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ENTRE: De una parte, el MINISTERIO DE TRABAJO (MT), institucidn de cardacter oficial, rectora
de la politica laboral nacional, creada y establecida mediante la ley nUm. 1312 del 30 de
junio del ano 1930, localizado en la avda. Comandante Enrique Jiménez Moya, num. 5,
sector Centro de los Héroes de Constanza, Maimon y Estero Hondo de la ciudad de Santo
Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana; debidamente
representado por el Ministro de Trabgjo, sefor LUIS MIGUEL DE CAMPS GARCIA, dominicano,
mayor de edad, casado, abogado, titular y portador de la cedula de identidad y electoral
num. 001-1281863-8, con domicilio en la precitada direccion, quien a su vez es
representado por la Directora del Gabinete Ministerial, la sefiora DULCE MARIA AGRAMONTE
GARCIA, dominicana, mayor de edad, casada, Ingeniera Industrial, titular y portadora de
la cédula de identidad y electoral nim. 017-0021047-7, con su domicilio principal en la
precitada direccion; en virtud de la delegacidon de firma contenida en el acto
administrativo num. 03-2021 de fecha 4 del mes de enero del ano 2021, institucion que en
lo adelante del presente acto se denominard como: MINISTERIO DE TRABAJO, MT, o LA
PRIMERA PARTE, indistintamente.

De la otra parte HAMBIENTES MODULARES, S.R.L., con Registro Nacional de Contribuyente
(RNC) nUm. 1-30-67353-5, sociedad comercial organizada y existente de conformidad con
las leyes de la Republica Dominicana, con su domicilio social y asiento principal en la calle
Federico Geraldino Esquina Héctor Inchdustegui Cabral, Plaza Laura, Ensanche Piantini, @
Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana debidamente
representada para los fines del presente contrato por su representante, la sefiora ANA
CLAUDETTE COCHON DE CASTRO , dominicana, mayor de edad, soltera, empresaria,
portadora vy titular de la cédula de identidad y electoral num. 001-1015028-1, domiciliada y
residente en la precitada direccién, sociedad comercial que en lo que sigue del presente
contrato se denominard indistintamente como el PROVEEDOR o por nombre su comercial

completo. v M%

Para referirse a ambos conjuntamente se les denominard como: LAS PARTES.
PREAMBULO

POR CUANTO (1): La ley nUm. 340-06 Sobre Compras y Contrataciones PUblicas de Bienes,
Servicios, Obras y Concesiones, de fecha dieciocho (18) de agosto del dos mil seis (2006),
y sus modificaciones; asi como su Reglamento de Aplicaciéon emitido mediante el Decreto
num. 543-12, de fecha seis (6) de septiembre del dos mil doce (2012).
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POR CUANTO (2): El Manual General del Procedimiento de Compras vy Conirc‘roc%rfesn 55‘:'0
PUblicas dictado por el Departamento de Politicas, Normas y Procedimientos de [a= s
Direccion General de Compras y Contrataciones Publicas, especificamente al aio dos mil
veintidds (2022) enuncia los montos vigentes para los umbrales correspondiente a los

procesos de Licitaciéon PUblica Nacional.

POR CUANTO (3): Laresolucion PNP-01-2022, de fecha tres (3) del mes de enero del aio dos
mil veintidds (2022), emitida por la Direccidn General de Compras y Contrataciones PUblicas
(DGCP) que fija los umbrales para la determinacion de los Procedimientos de Seleccion a
utilizarse en las contrataciones de servicios, servicios y obras, para el ejercicio
correspondiente al afo dos mil veintidds (2022).

POR CUANTO (4): Se verificd el Cerlificado de Apropiacién Presupuestaria nium.
EG1647283895239mBDxF, de fecha cinco (05) del mes agosto del ano dos mil veintidos
(2022), expedida por el Ministerio de Trabajo, por un monto de OCHO MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS DOMINICANOS CON
41/100 (RDS$8,296,539.41), de conformidad a lo que establece el art. 3 del Decreto 15-17,
de fecha 08-02-2017, para el cumplimiento y control del gasto publico.

POR CUANTO (5): El Acta del Comité de Compras y Contrataciones, de fecha cinco (05) del
mes de julio del afo dos mil veintidos (2022), fue aprobada por este comité al inicio del
procedimiento de seleccion de Licitacion Publica Nacional comrespondiente ala “COMPRA
DE MOBILIARIOS DE OFICINA PARA USO DEL MINISTERIO DE TRABAJO", con sus respectivos:
Pliego de Condiciones Especificas y designacién de los peritos; y donde ademds se instruye
al Departamento de Compras dar inicio al proceso.

POR CUANTO (é): Se procedié conforme la ley a la publicacion de la convocatoria a @
Participar para la Licitacion PUblica Nacional de Referencia nim. TRABAJO-CCC-LPN-2022-

0002, “COMPRA DE MOBILIARIOS DE OFICINA PARA USO DEL MINISTERIO DE TRABAJO", en los

portales requeridos al efecto y en dos periddicos de circulacion Nacional.

POR CUANTO (7): Que el dia treinta y uno (31) del mes de agosto del aio dos mil veintidds

(2022), se procedid a la recepcion de las ofertas Técnicas “Sobre A y econémicas “Sobre

B" y apertura de los Sobres “A”, contentivos de las Propuestas técnicas de los oferentes m&t%
participantes en la Licitacién, en presencia del Comité de Compras y Contrataciones y del

Notario PUblico actuante.

POR CUANTO (8): Los oferentes participantes conforme las documentaciones depositadas
en los sobres marcados con las letras “A" y “B" por las oferentes interesadas en participar
en la Licitacién Publica Nacional de que se trata, en el acto publico celebrado en fecha
treinta y uno (31) del mes de agosto del aino dos mil veintidos (2022), fueron a saber: 1-)
HAMBIENTES MODULARES, S.R.L. 2-) NU ENERGY, S.R.L. 3-) ACTUALIDADES VD, S.R.L. 4.) BLAJIM,
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POR CUANTO (9): Se verifico el Acta Administrativa de fecha dieciséis (16) del mes de
septiembre del afno dos mil veintidds (2022), que aprueba el informe legal de las ofertas
técnicas y documentacion de acreditacion del procedimiento de seleccion de Licitacion
PuUblica Nacional correspondiente a la “COMPRA DE MOBILIARIOS DE OFICINA PARA USO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO", y ordena notificar las subsanaciones correspondientes.

POR CUANTO (10): Que el dia dieciséis (16) de septiembre del afio dos mil veintidos (2022),
se procedid a notificar alos oferentes las subsanaciones para darle cumplimiento al articulo
91. Subsanaciones, de la ley 340-06, sobre compras y contrataciones con modificacion de
la ley No. 449-06 y su reglamento de aplicacion nim. 543-12.

POR CUANTO (11): Se verifico el Acta administrativa de fecha cinco (05) del mes de octubre
del ano dos mil veintidds (2022), que aprueba la habilifacion o no habilitacion de lectura
de Oferta Econdmica “Sobre B" REFERENCIA TRABAJO-CCC-LPN-2022-0002,
correspondiente a la “COMPRA DE MOBILIARIOS DE OFICINA PARA USO DEL MINISTERIO DE
TRABAJO".

POR CUANTO (12): A gue mediante acta administrativa del comité de compras vy
contrataciones del Ministerio de Trabajo, se hizo constar la suspension de la apertura
econdmica sobre B, del proceso de compra de mobiliarios de oficina de referencia num.
TRABAJO-CCC-LPN-2022-0002, esta suspension fue en razén de que algunos oferentes
presentaron via correo electrénico reclamaciones y observaciones que la unidad de
compras presenté al Comité y que este entendié prudente atender previa apertura de la
oferta econdmica.

POR CUANTO (13): A que en fecha seis (06) del mes de octubre del afio dos mil veintidos
(2022), se procedid a nofificar la rectificacion de notificacién de habilitacion de apertura @
del sobre B de la compra de Mobiliarios. B

POR CUANTO (14): Que el dia siete (07) del mes de octubre del ano dos mil veintidods (2022),

se procedid a la apertura y lectura de los Sobres “B" contentivos de las Propuestas
Econdmicas de los oferentes que habian superado la primera etapa de la Licitacion, en \D“"Wé
presencia del Comité de Compras y Contrataciones y del Notario Publico actuante.

POR CUANTO (15): Que después de un minucioso estudio de todas las propuestas
presentadas, el Comité de Compras y Contrataciones del Ministerio de Trabajo, mediante
el Acta Administrativa de fecha trece (13) del mes de octfubre del afio dos mil veintidos
(2022), que aprueba la evaluacién econdémica y adjudica el procedimiento de referencia
TRABAJO-CCC-LPN-2022-0002, correspondiente ala “COMPRA DE MOBILIARIOS DE OFICINA
PARA USO DEL MINISTERIO DE TRABAJO’, le adjudicé a:
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Adjudicados ltems Suma udjudicc:d.d::\_r g =
1-MUNOZ CONCEPTO | 1,20,22,23,25,30,31,34,36,39,41,43,47,48,50,51 | RD$1,604,918.00 N
MOBILIARIO, S.R.L.

9,12,26,33 RDS344,481.92
2-ACTUALIDADES VD, S.R.L.
3-FLOW, S.R.L. 4,5,6,7,8,10,24,27,29,32,37,40,44,45,49 RDS$2,976,544.60
4-MUEBLES OMAR,S.A. 2,3,11,13,16,17,21,28,35,38,46,53 RDS$725,206.88
5-NU ENERGY, S.R.L. 42 RDS$53,194.40
4-BACHIPLANES MODERNOS, | 18,19 RDS181,134.72
S.R.L.
7-HAMBIENTES 14,15,52 RD$230,592.39
MODULARES,S.R.L

POR CUANTO (16): Que el dia veintiocho (28) del mes de octubre del ano dos mil veintidds
(2022), se procedio a la notificaciéon del resultado de la Licitacion conforme al cronograma
establecido.

POR CUANTO (17): A que LA PROVEEDORA HAMBIENTES MODULARES, S.R.L., ha decido optar
por el pago del veinte por ciento (20%) del valor del contrato al ser una MIPYME , por fanto,
ha presentado una garantia del buen uso del anticipo.

POR LO TANTO, y en el entendido de que el anterior predmbulo forma parte integral del
presente confrato,

LAS PARTES HAN CONVENIDO Y PACTADO LO SIGUIENTE:

ARTICULO 1: DEFINICIONES E INTERPRETACIONES: Siempre que en el presente contrato se
empleen los siguientes términos, se entenderd que significan lo que expresa a continuacion:
Bienes: Productos elaborados a parfir de materias primas, consumibles para el

funcionamiento de los Entes Estatales.

Servicios: Es la accién o conjunto de actividades destinadas a satisfacer una determinada
necesidad de los clientes, brindando un producto inmaterial y personalizado.

Contrato: El presente documento.

Cronograma de Entrega de Cantidades Adjudicadas: Documento emitido por la entfidad
contratante que establece las cantidades y fechas de enfrega de los productos
adjudicados a que deberd sujetarse LA PROVEEDORA.

Méxima Autoridad Ejecutiva: El titular o representante legal del Ministerio de Trabajo.

Licitacién PUblica: Es el procedimiento administrativo mediante el cual las enfidades del
Estado realizan un llamado publico y abierto, convocando a los interesados para que
formulen propuestas, de entre las cuales seleccionard la mas conveniente conforme a los
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Pliegos de Condiciones comrespondientes. Las Licitaciones Publicas podran ser
internacionales o nacionales.

Licitaciéon PUblica Nacional: Es toda Licitacion Publica que va dirigida a los suplidores
nacionales o exiranjeros domiciliados legalmente en el pais.

Monto del Contrato: El importe sefalado en el contfrafo.

Oferente/Proponente: Persona natural o juridica que presenta credenciales a los fines de
participar en un procedimiento de contratacion.

Proveedor: Oferente/Proponente que, habiendo participado en la Licitacién Publica,
resulta adjudicatario del contrato y suministro de productos o prestacién de servicios, de
acuerdo a las bases administrativas.

Suministro: Las entregas de las cantidades adjudicadas al Oferente conforme al
Cronograma de Entrega de Cantidades o Lotes Adjudicadas.

Descripcién del Servicio: Conjunto de todas las especificaciones técnicas, al requerimiento
de la entidad contratante y con el cumplimiento de los requerimientos establecidos en el
pliego de condiciones/especificaciones técnicas denominado: Referencia num. TRABAJO-
CCC-LPN-2022-0002, “COMPRA DE MOBILIARIOS DE OFICINA PARA USO DEL MINISTERIO DE
TRABAJO™.

ARTICULO 2: DOCUMENTOS CONSTITUYENTES DEL CONTRATO.

Los siguientes documentos forman parte integral e insustituible del presente contrato, y LA
PROVEEDORA reconoce cada uno de éstos como parte infrinseca del mismo:

1. El Contrato propiamente dicho.
2. ElPliego de condiciones especificas/especificaciones técnicas.
3. Elcronograma de entrega de las cantidades adjudicadas.

ARTICULO 3: OBJETO: LA PROVEEDORA, por medio del presente contrato se compromete a
vender y el Ministerio de Trabajo, a su vez, se compromete a comprar los bienes y servicios
detallados en el pliego de condiciones especificas/especificaciones técnicas, del proceso
Referencia nim. TRABAJO-CCC-LPN-2022-0002, "COMPRA DE MOBILIARIOS DE OFICINA
PARA USO DEL MINISTERIO DE TRABAJO", especificamente los siguientes ifems:
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Hambientes Modulares, SRL
ftem Descripcién Cant | UD
HecloN i< b atal Itbis Total
unitario
14 | SILLAS DE VISITAS CON BRAZOS 40 ub 4,114.40 164,576.00 29,623.68 194,199.48
15 | SILLAS COLOR CAOQOBA SIN BRAZOS 4 ub 5,960.32 23,841.28 4,291.43 28,132.71
MESA DE CENTRO, CON PATAS DE
METAL, TOPE REDONDCO EN COLCR
MADERA OSCURQ, DIMENSIONES 29X19
52 | PULGADAS 1 ub 7,000.00 7.000.00 1,260.00 8,260.00
$195,417.28 | $35,175.11| $230,592.39

ARTICULO 4: MONTO DEL CONTRATO: El precio total convenido de los bienes a comprar

indicados en el articulo tres (3) del presente confrato asciende a la suma de DOSCIENTOS
TREINTA MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS DOMINICANOS CON 39/100
(RD$230,592.39).

ARTICULO 5: CONDICIONES DE PAGO: Por fratarse de una Micro, Pequefia y Mediana
empresa (MIPYME) la entidad contratante deberd enfregar un avance inicial
correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, para fortalecer su
capacidad econdmica, contra la presentacion de la garantia del buen uso del
anticipo. El 80 % restante serd pagado contra entrega total de los mobiliarios previo

cumplimiento administrativo correspondiente.

5.1 Los pagos estardn sujetos a que el Ministerio de Trabajo reciba los mobiliarios en

condiciones satisfactorias, éptimas y a tiempo, oportunas para su uso.

PARRAFO I: LA PROVEEDORA se obliga a expedir la factura con comprobante fiscal
gubermamental vigente, ademas de las especificaciones de precios establecidas por el

cronograma de pago, para la gestion y irdmite de pagos.

PARRAFO II: Ademds de la factura, LA PROVEEDORA deberd presentar certificaciones de
cumplimiento de sus obligaciones fiscales por ante la Dire;g}_fégn;;@er‘]“erol de Impuestos

P

Internos y la Tesoreria de la Seguridad Social.
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PARRAFO lII: LA PROVEEDORA no estard exenta del pago de los impuestos que pudieren
generarse en virtud del presente contrato.

5.3 Cronograma de Suministros:

La entrega se hard en una sola partida, por la totalidad de los Mobiliarios en un lapso de
tiempo no mayor a 20 dias hdbiles luego de la suscripcion del contrato.

LA PROVEEDORA se compromete a que todos los bienes adjudicados deben ser entregados
conforme a las especificaciones técnicas descritas y establecidas en el art. 2.7. relativa a
la Descripcion de los Bienes y Ficha Técnica/Especificaciones Técnicas, asicomo en el lugar
de entrega convenido con el MINISTERIO DE TRABAJO, siempre con previa coordinacion
con el responsable de recibir lo requerido y con los fines de dar enfrada a los bienes
entregados.

Todos los bienes adjudicados deben ser entregados conforme a las especificaciones
técnicas solicitadas, asi como en el lugar de entrega convenido con el Ministerio de
Trabajo, siempre con previa coordinacion con el responsable del area en cuestion.

En caso de que LA PROVEEDORA no cumpla con el requerimiento de entrega de los bienes
en la forma establecida en el articulo 2.7 del Pliego de Condiciones, el presente contrato
quedard rescindido de pleno derecho sin que el mismo conlleve ningiun fipo de
responsabilidad para el Ministerio de Trabajo; Y sin perjuicio de las demdas acciones legales
que pueden incoarse ante los tribunales de derecho comun y de la Direccion General de
Contrataciones Publicas.

ARTICULO &: TIEMPO DE VIGENCIA.

El presente contrato tendrd una vigencia de doce (12) meses a partir de la fecha de la
suscripcion del mismo y hasta su fiel cumplimiento, de conformidad con el Cronograma de
Entrega de Cantidades Adjudicadas, el cual formard parte integral y vinculante del mismo.

ARTICULO 7: NO RELACION LABORAL.

LAS PARTES aceptan y reconocen que el presente contrato no establece una relacion de
subordinacion laboral entre ellas, amparadas bajo los preceptos del Codigo de Trabajo de
la Republica Dominicana. LA PROVEEDORA se obliga a mantener indemne al MINISTERIO
DE TRABAJO, de toda accién o demanda laboral que ella sus empleados y/o
representantes intentaren en su conira, derivada del cur _QLmlenfo y ejecucion del

4,,4;"
presente contrato. 2E “,\;Q, \\
xﬁ ‘b \0 %
ARTICULO 8: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS foNny
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ARTICULO 9: CAUSA DE FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO:

9.1 Las partes establecen que, ninguna de ellas serd responsable de cualquier
incumplimiento del presente confrato si su ejecucion ha sido demorada, impedida,
obstaculizada o frustrada por causa de fuerza mayor o caso fortuito.

Para los efectos del presente contrato, fuerza mayor significa cualquier evento o situacién
imprevisible e inevitable que escapen al control de una parte, y sin que esté envuelta su
negligencia o falta; como son, a manera enunciativa pero no limitativa: actos de
autoridades gubernamentales o militares, regulaciones o requerimientos gubernamentales,
epidemias, pandemias, emergencia nacional, guerras, actos de terrorismo, huelgas,
fuegos, explosiones, terremotos, accidentes, catdstrofes, inundaciones u ofras
perturbaciones ambientales mayores, condiciones meteoroldgicas severas e inusuales.
Caso fortuito significa aquel aconfecimiento que no ha podido preverse, o que siendo
previsto no ha podido evitarse, por ser extrafio a la voluntad de las partes.

9.2 Las causas de fuerza mayor o caso fortuito especificadas anteriormente no incluyen:

a. Cualguier evento causado por negligencia o accién intencional de una parte.
b. Cualguier evento que una de las partes pudo haber tomado en cuenta al
momento de la firma o de la ejecucidn de este contrato para evitarincumplimiento

de sus obligaciones.
c. Insuficiencia de recursos o fallas en el cumplimiento de cualquier pago estipulado
bajo el presente contrato.

9.3 Queda establecido que si por causa de fuerza mayor o caso fortuito, LA PROVEEDORA
no concluye sus labores dentro del plazo establecido en el presente contrato, el MINISTERIO
DE TRABAJO extenderd la vigencia del mismo por un tiempo igual al periodo en el cual LA
PROVEEDORA no pudo cumplir.

PARRAFO I: Las Partes acuerdan que, para el caso de fuerza mayor o caso fortuito, han de
tomar las siguientes medidas:

a. La parte afectada por los eventos indicados se obliga a tomar todas las medidas
razonables y prudentes para mitigar a la mayor brevedad los efectos que produjeron
su incumplimiento.

b. La parte afectada por el evento deberd nofificar, en un plazo no mayor de
veinticuatro (24) horas y por medios digitales o fisicos a la ofra parte la ocurrencia del
evento, indicando su naturaleza, causa y magnitud de danos; de igual manera deberd
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notificar la restauracion de las condiciones normales tan pronto se haya resuelto la
situacion.
c. Las partes se comprometen a adoptar todas las medidas posibles para reducir las
consecuencias adversas de alguno de los eventos enunciados en el presente articulo.

ARTICULO 10: CONFIDENCIALIDAD:

Las partes acuerdan por medio del presente contrato a no divulgar ningun tipo de
informacién de la otra parte, asi como datos y procedimientos contenidos en informes y
documentaciones que se produzcan a consecuencia del presente confrato, a ferceras
personas o instituciones, durante, ni después de la expiracion del mismo, sin la autorizacion
expresa y por escrito.

ARTICULO 11: GARANTIA.

11.1 En este caso no aplica la garantia en el sentido de que articulo 118 del reglamento
543-12 de la Ley 340-06 de Compras y Confrataciones Publicas y el Pliego de condiciones
establecen que la garantia de fiel cumplimiento de contrato debera ser obligatoriamente
integrada por los adjudicatarios cuyos contratos excedan el equivalente en pesos
dominicanos de US$10,000.00 , en este caso al no exceder la suma referida no se suscribe

la garantia .

ARTICULO 12: OBLIGACIONES DE LA PROVEEDORA DE SERVICIO:

12.1 LA PROVEEDORA respetard y cumplird con todo lo estrictamente establecido en el
presente contrato, Pliego de Condiciones Especificas, las normas y legislaciones vigentes
dentro de la Republica Dominicana.

ARTICULO 13: MODIFICACIONES DEL CONTRATO.

13.1 Cualquier modificacién a los términos y condiciones del presente contrato deberd hacerse
por mutuo acuerdo entre LAS PARTES, por escrito, mediante enmiendas y/o adendas numeradas @/
cronolégicamente y la fecha de vigencia de cada una se contard a partir de la fecha de
aprobacién realizada por el Ministerio de Trabajo.

) O

ARTICULO 14: NULIDAD, SUSPENSION Y RESCISION DEL CONTRATO.

14.1 La violacién del régimen de prohibiciones establecido en el articulo 14 de la ley 340-06,
sobre Compras y Contrataciones PUblicas de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, de fecha
treinta (30) de agosto del dos mil siete (2007), y su modificacién, originard la nulidad absoluta 'y
de pleno derecho del contrato, sin perjuicio de otfra ggcip_n_ que gecidcl interponer el Ministerio
de Trabajo. Tk T Q,
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14.2 La division del presente contrato, con el fin de evadir las obligaciones de la LeyﬁAO‘bd} yde
las normas complementarias que se dicten en el marco del mismo, serd una ccusol d’e,n@fé{al:l o

del mismo.

&

14.3 El Ministerio de Trabajo podrd rescindir el presente contrato unilateraimente en el caso de
falta grave atribuible a LA PROVEEDORA siempre y cuando la misma no sea originada por causa
de fuerza mayor o caso fortuito; en este caso, el Ministerio de Trabajo no compensard por ningun

motivo a LA PROVEEDORA.

14.4 En caso que LA PROVEEDORA desee renunciar o ambas partes deseen rescindir el presente
contrato por mutuo acuerdo, el Ministerio de Trabajo compensarG a LA PROVEEDORA de

acuerdo al tiempo y trabajo porcentual ejecutado a la fecha de dicho requerimiento.

14.5 El Ministerio de Trabajo podrd rescindir el presente contrato unilateralmente y ejecutar la
Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato en el caso de falta grave cometida por LA
PROVEEDORA, siempre gue la misma no sea originada por acontecimientos de Fuerza Mayor o

Caso Fortuito.

ARTICULO 15: CONFLICTO DE INTERESES:

15.1 LA PROVEEDORA no se beneficiard de otros pagos. El pago a ser recibido por parte de
LA PROVEEDORA Y la forma del mismo se encuentra contenido en el articulo 4 del presente
contrato, constituyendo esta la Unica remuneraciéon con relacion al alcance del mismo.
Por lo tanto, LA PROVEEDORA no podrd exigir ningun pago adicional bajo ninguna
circunstancia o concepto en relacion con las actividades establecidas o en cumplimiento
de sus obligaciones.

LA PROVEEDORA deberd utilizar de sus mejores esfuerzos para asegurar que su personal
técnico tampoco recibird remuneracién adicional a la prevista en este contrato.

PARRAFO: PROHIBICIONES DE ACTIVIDADES CONFLICTIVAS: LA PROVEEDORA se
compromete a que ni ella ni su personal técnico acreditado tendran derecho a
comprometerse, directa o indirectamente, en cualquier negocio o actividad profesional
que pueda producir un conflicto de intereses con las responsabilidades puestas a su cargo
en virtud de lo previsto en el presente contrato.

ARTICULO 16: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

16.1 LAS PARTES se comprometen a redlizar sus mejores esfuerzos para resolver de forma
amigable todo conflicto, controversia o desacuerdo que pudiere surgir con relacion al
desarrollo e interpretacién del presente contrato y sus cldusulas.

16.2 Todo litigio, controversia o reclamacion resultante de la inobservancia de las clausulas
contenidas en este contrato o relativo al mismo, su incumplimiento, su interpretacion, su
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resolucion o nulidad serad sometido al Tribunal Contencioso-Administrative y Tributario
instituido mediante la Ley num. 13-07, de fecha cinco (05) de febrero del dos mil siete (2007).

ARTICULO 17: INTERPRETACION DEL CONTRATO.

17.1 El significado e interpretacion de los términos y condiciones del presente contrato se
hard al amparo de las leyes que rigen dentro del territorio de la RepuUblica Dominicana.
ARTICULO 18: LEGISLACION APLICABLE.

18.1 La ejecuciéon a causa de incumplimiento al contenido y cldusulas del presente
contrato se cifien bajo los criterios y en apego a las leyes vigentes dentro del teritorio de
la Republica Dominicana, los principios normativos y la propia Constitucion.

ARTICULO 19: CESE DE DERECHOS:

Con la rescision del presente contrato, conforme lo establecido en el articulo 14, cesan
todos los derechos y obligaciones a excepcidn de:

e Aqguellos derechos y obligaciones del Ministerio de Trabajo que estén pendientes a
la fecha de efectividad de la rescision o terminacion; y,
¢ La obligacién de confidencialidad a que se refiere el articulo 10.

ARTICULO 20: IDIOMA OFICIAL:

20.1 El presente contrato ha sido redactado en idioma espanol, por ser el idioma de control
para todos los asuntos relacionados con el significado e interpretacion de los términos y
condiciones del mismo.

ARTICULO 21: TITULOS:

21.1 Los tfitulos que siguen al numero de los articulos en el presente confrato, sélo tienen un
propdsito ilustrativo y no servirdn como base para interpretar el articulo completo, alterar,
modificar o reestructurar el significado de los mismos.

ARTICULO 22: ACUERDO iNTEGRO:

22.1 El presente contrato, y sus anexos, contienen todas las estipulaciones y acuerdos
convenidos entre LAS PARTES; en caso de ambigledad, duda o desacuerdo sobre |a
interpretacién del mismo y sus documentos anexos, prevalecerd su redaccion. Asimismo,
se establece que, si alguna de las disposiciones de este contrato se declara nula, sin que

ello afecte las demds, permaneciendo plenamente vigentes.
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ARTICULO 23: ELECCION DE DOMICILIO:

23.1 Para todos los fines y consecuencias legales que pudieran desprenderse del presente
contrato, LAS PARTES hacen eleccidn de domicilio en las direcciones que se establecen a
continuacion:
1) EL MINISTERIO DE TRABAJO, en la direccién que figura en la parte introductiva del
presente acto, y
2) LA PROVEEDORA en la calle Federico Geraldino Esquina Héctor Inchdustegui

Cabral, Plaza Laura, Ensanche Piantini, Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital

de la Republica Dominicana.

HECHO Y FIRMADO en la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la
RepUblica Dominicana; a los catorce (14) dias del mes de noviembre del aino dos mil

veintidds (2022), en tres (3) originales de un mismo tenor y efecto, uno para cada una

de LAS PARTES y otro para notario actuante.

- MHA\MBIW@SARES,‘S.R.L:
MODULARES

RNC 130673535
h .‘ l..vArOO R 9]

POR EL MINISTERIO DE TRABAJO:

i
!

\
¢DE CASTRO

YO,AQM' 2 —

Notario PUblico de los del nimero del Distrito Nacional, con matricula nim.

Certifico y Doy Fe que las firmas que anteceden fueron puestas libre y voluntariamente por
la sefiora DULCE MARIA AGRAMONTE GARCIA vy la sefiora  ANA CLAUDETTE COCHON DE
CASTRO, de generales y calidades que constan en el presente acto; quienes han
declarado bajo la fe del juramento que son esas las firma que acostumbran usar en todos
los actos de sus vidas, por lo que debe ddrseles entera fe y crédito. En la ciudad de Santo
Domingo, Distrito Nacional, capital de la RepUblica Dominicana; a los catorce (14) dias del
mes de noviembre del afo dos mil veintidds (2022).

=%
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